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【公司简介】
西部航空有限责任公司简称为西部航空，隶属于海航集团，公司成立于2007年3月，并于2007年6月14日成功首航。公司总部位于重庆，并逐步在郑州、深圳等地建立分公司和基地。公司目前在飞新加坡、广州、深圳、厦门等近60条航线。截至目前，公司运力达到24架（4架A319、20架A320），在册干部员工1800余人，其中外籍员工50余人。
作为国内首家成功由传统航空模式转型低成本航空模式运营的航空企业，西部航空不断在中国市场践行和推动低成本航空理念，致力于为广大旅客提供“有价值、可信赖”的航旅体验。2014年，西部航空荣获亚太航空中心(CAPA)颁发的“亚太年度新锐航空企业”奖项，并于2015年斩获世界旅游大奖（WTA）“亚洲领先低成本航空”“中国领先低成本航空”“最具发展潜力雇主”三个奖项。
[bookmark: OLE_LINK15][bookmark: OLE_LINK16]公司以现代经营管理理念为主导，以打造中国特色的低成本航空品牌为目标。公司规划：在未来3-5年持续引进空客机型，组建渝豫双核联动，辐射国际的航线网络，公司十三五发展规划机队规模达到100架，发展成为具备较强创新能力和竞争优势的低成本航空企业。
因公司发展需要现面向全球高校诚聘英才，欢迎各位同学踊跃报名。
【报名条件】
    1. 全日制本科及以上学历，同等条件下研究生学历优先；
    2. 英语CET-6或同等及以上水平；
    3. A/B类岗位应聘者毕业院校应为985/211院校和西部航空指定招聘院校；C/D类岗位应聘者最高学历毕业院校最低应为民航专业院校或二类本科。
    A/B类岗位招聘院校及英语水平标准详见附件。
    4. C类（航务类）岗位应为民航专业院校航务类相关专业，并取得飞行签派员课程培训证书。
5. 为贯彻落实属地化原则，重点面向川渝黔籍生源和有志于在重庆长期发展的学生，择优录取。
【招聘职位】
	序号
	部门
	岗位分类
	岗位
	需求人数

	1
	人资行政部
	A
	行政/后勤/员工服务类
	2

	2
	
	
	人力资源类
	3

	3
	市场销售部
	A
	市场销售类
	5

	4
	安全监察部
	B
	安全与标准管理类
	1

	5
	财务部
	B
	财务会计类
	5

	6
	创新发展部
	B
	IT技术类
	3

	7
	运行控制部
	C
	航务类
	5

	8
	
	D
	空勤保障类
	6

	9
	飞行部
	D
	空勤保障类
	3

	10
	客舱服务部
	D
	空勤保障类
	5

	11
	保卫与标准管理部
	D
	空勤保障类
	2

	合计
	
	40


【时间安排】
	地  区
	院校名称
	宣讲时间
	初试（时间、地点）
	复试（时间、地点）

	重庆
	重庆大学
	9月18-20日
	9月26日 重庆
	10月10日 重庆

	
	西南大学
	
	
	

	
	四川外国语大学
	
	
	

	
	西南政法大学
	
	
	

	成都
	四川大学
	9月22日
	9月23日 成都
	

	
	西南财经大学
	
	
	

	南京
	南京航空航天大学
（航务专场）
	9月28日
	9月29日上午 南京
	9月29日下午 南京


【报名方式】
    联网下载并填写西部航空有限责任公司应聘登记表（https://yunpan.hnagroup.com/s/dinpAfqvQdE）,并投递简历至邮箱: xbzpzx@hnair.com
投递简历请重命名，格式为：“（初试城市名）+部门+岗位分类+姓名”，例如“（重庆）运行控制部D张三”，请注意一定按照标准格式命名，请勿重复投递。
简历投递截止时间：
成都地区：9月22日17:00
重庆地区：9月25日17:00
南京地区：9月28日17:00
【招聘流程】
简历筛选→初试考核→复试考核→资质审核→引进报文→录用通知→签订三方协议
西部航空将在各环节以短信形式通知合格证进入下一轮考核，请保持通讯畅通。
【招聘声明】
    1. 本次招聘现场只接受个人报名，拒绝任何组织、中介、学校的推荐及团体报名，不收取任何报名费、中介费、推介费，交通食宿费用自理，安全责任自负。
    2. 如发现应聘者有个人信息造假等情况，一经核实，一律取消应聘资格。
3. 本次招聘由西部航空联合智联招聘组织实施，其它任何组织、机构以及个人假借本次招聘为名进行的一切违法乱纪行为都与西部航空无关，请应聘者谨防上当受骗。
4. 招聘结果最终解释权归西部航空所有。
【联系方式】
联系电话：023-86796185
关注微信公众号“西部有你更精彩”了解更多招聘安排：

[image: 西部有你更精彩(1)]
附件：
	西部航空A/B类岗位应届毕业生招聘指定院校标准概述

	境内院校
	境外院校

	综合类院校
	指定院校
	综合类院校
	指定院校

	
	民航类院校
（仅限民航类专业）
	财经类院校
（仅限财经类专业）
	外语类院校
（仅限外语类专业）
	
	民航类院校
（仅限民航类专业）

	985/211工程院校
	南京航空航天大学/中国民航大学/中国民用航空飞行学院
	中央财经大学/上海财经大学/对外经济贸易大学/中南财经政法大学/天津财经大学/首都经济贸易大学/西南财经大学/东北财经大学
	北京外国语大学/上海外国语大学/外交学院/北京语言大学/国际关系学院/西安外国语大学/四川外国语大学/大连外国语大学/天津外国语大学
	Times全球排名前200院校，U.S.News全美排名前100院校
	克兰菲尔德大学（英国）/法国国立民用航空学院（法国）/法国国立高等航天航空学院（法国）/梅西大学（新西兰）/普渡大学西拉法叶校区（美国）/安柏瑞德航空航天大学（美国）/安柏瑞德航空航天大学（美国）/美国信风航空飞行学院（美国)


CET-6或同等英语等级认证范围：1.取得CET6及以上等级证书（成绩425分及以上）/IELTS-6.5分（含）以上/新TOEFL-80分（含）以上/TOEIC-650分（含）以上/取得BEC中级（含）以上等级证书/取得TEM-4（含）以上等级证书/取得PETS-4及以上等级证书/小语种专业应届毕业生需取得该语种专业资格中级（含）以上等级证书，同时英语需达到CET-6（含）以上水平（或同等英语等级），特别稀缺的小语种专业（如葡萄牙语、阿拉伯语等）英语等级可放宽至CET-4及同等英语水平。
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